
 

 

 
 

   

 
Curriculum Vitae 

Prof. Mag.a Ingrid Reischl 
Vizepräsidentin des Generalrats 

Oesterreichische Nationalbank 

 

Geboren am 24. Dezember 1958 

 
 

Beruflicher Werdegang 

 Bundesvorstand ÖGB  
seit Oktober 2024 

 Vizepräsidentin der  
Oesterreichischen Nationalbank  
seit Oktober 2023 

 Bundesgeschäftsführerin, Österreichischer Gewerkschaftsbund  
2023-2024 

 Leitende Sekretärin des Bereichs Interessenpolitik und Grundsatz, Österreichischer 
Gewerkschaftsbund 
2019-2023 

 Fraktionssekretärin, Fraktion Sozialdemokratischer GewerkschafterInnen der Gewerkschaft 
GPA-djp 
2018-2019 

 Gewerkschaft der Privatangestellten, Druck, Journalismus, Papier 
1990-2018 

- Geschäftsbereichsleiterin Grundlagen 
2007-2018 

- Stv. Geschäftsbereichsleiterin Backoffice/Support 
2000-2006 

- Leiterin des Büros des Vorsitzenden 
1996-2000 



 

 
 

 

   

- Leiterin des Grundsatzreferats 
1994-1996 

- Sekretärin der Geschäftsführung 
1990-1994 

 Erzieherin, Magistrat der Stadt Wien – MA 11 
1977-1985 

 

Nebenbeschäftigungen 

 Lektorin – Schwerpunkt österreichische Regimelehre (Sozialversicherung 
Finanzwissenschaften), Universität Wien, Institut für Staats- und Politikwissenschaften 
1993-2009 

 Vertreterin des Hauptverbandes im Projektteam der Firma KPMG Management Consulting 
zur Organisationsanalyse der österreichischen Sozialversicherung (Teilkarenzierung) 
1998 

 

Funktionen in der Selbstverwaltung der Sozialversicherung 

 Vorsitzende des Dachverbandes der Sozialversicherungsträger 
2020-2023 

 Obmann-Stellvertreterin der AUVA 
2019-2024 

 Vorsitzende der Trägerkonferenz des Dachverbandes 
Obfrau der Wiener Gebietskrankenkasse 
2009-2019 

 Vorsitzende der Kontrollversammlung der AUVA 
2006-2009 

 Mitglied des Verwaltungsrates des Hauptverbandes der österreichischen 
Sozialversicherungsträger 
Mitglied des Verbandsvorstandes des Hauptverbandes der österreichischen 
Sozialversicherungsträger 
2001-2006 

 Stv. Vorsitzende der Kontrollversammlung des Hauptverbandes der österreichischen 
Sozialversicherungsträger 
2001 



 

 
 

 

   

 Mitglied der Kontrollversammlung des Hauptverbandes der österreichischen 
Sozialversicherungsträger 
2000-2001 

 Vorstandsmitglied in der Pensionsversicherungsanstalt der Angestellten 
1999-2000 

 Versicherungsvertreterin in der Generalversammlung der Pensionsversicherungsanstalt der 
Angestellten 
1994-2000 

 Versicherungsvertreterin in der Hauptversammlung der Pensionsversicherungsanstalt der 
Angestellten 
1993-1994 

 

Sonstige Funktionen 

 Mitglied der Vollversammlung der Arbeiterkammer Wien 
1994-2024 

 Vorsitzende der Arbeiterkammer – Ausschuss für soziale Sicherheit 
1999-2024 

 Vorstandsmitglied der Arbeiterkammer Wien 
2019-2024 

 Aufsichtsrat IT-Service der Sozialversicherung 
2009-2019 

 Vorstandsvorsitzende der GPA Privatstiftung 
2018-2019 

 Aufsichtsratsvorsitzende in der Wohnbauvereinigung der Privatangestellten 
2007-2018 

 Stiftungsvorstand in der GPA Privatstiftung 

 

Aus- und Weiterbildungen 

 Politikwissenschaften + Fächerkombination (Publizistik, Philosophie, Geschichte, Pädagogik) 
Universität Wien, 1983-1989 

 Stiftungsorganisation sowie Sorgfaltspflichten & Haftung des Stiftungsvorstandes 
ARS Akademie für Recht & Steuern, 2009 



 

 
 

 

   

 Betriebswirtschaftsakademie AR 
2008-2009 

 Basiswissen Controlling 
ARS Akademie für Recht & Steuern, 2007 

 Französisch Anfängerkurs, Französisch für Gewerkschafter 
1999-2000 

 Professioneller Umgang mit Medien 
1997-1999 

 Political English 
BFI, 1999 

 Betriebswirtschaftliche Managementausbildung  
Linzer Managementakademie, 1998 

 Political English, Newcastle 
1992 

 

Publikationen 

 Der Countdown läuft, Österreichs Arbeitnehmer auf dem Weg nach Europa 
Michael Gebauer, Martin Panholzer, Ingrid Reischl (Hrsg.) 
1993 

 Arbeitszeitpolitik, Flexibilisierung im Interesse der ArbeitnehmerInnen, GPA-Positionen für 
eine neue Arbeitszeitpolitik 
1993 

 Selbstverwaltung – eine ungenutzte „Management-Reserve“ 
(gemeinsam mit Tom Schmid, in: Soziale Sicherheit) 
1993 

 Wer kriegt mehr? – Frauenerwerbsarbeit in Österreich 
1994 

 Energieabgabe, GPA Energiesteuermodell 
1994 

 Umverteilung, „Wie der Reichtum für alle reicht“  
Michael Gebauer, Martin Panholzer, Ingrid Reischl (Hrsg.)  
1994 



 

 
 

 

   

 Atypische Arbeitsverhältnisse 
(gemeinsam mit Andrea Holzmann-Jenkins) in: Arbeit im Modernisierungsprozess – Berta 
Schreckender, Ingrid Reischl (Hrsg.), Kurswechsel 
1995 

 Stillgelegt, „Weichenstellungen für den Arbeitsmarkt im Jahr 2000“ 
Hans Sallmutter, Ingrid Reischl (Hrsg.) 
1997 

 Alle Macht der Zentralbank? 
(gemeinsam mit Christoph Sykora) in: Hart, härter, EURO? Schlaglichter auf die Währungsunion 
Gewerkschaft der Privatangestellten (Hrsg.), 1998 

 Stabilitätspolitik und Sozialversicherung  
(gemeinsam mit Rainer Anton) in: Hart, härter, EURO? Schlaglichter auf die Währungsunion 
Gewerkschaft der Privatangestellten (Hrsg.), 1998 

 Auswirkungen der Lohnquote auf die soziale Krankenversicherung 
(gemeinsam mit Peter R. Wieninger) in: Soziale Sicherheit Nr. 9 
1998 

 Bitsteuer – Roadpricing für den Info-Highway 
(gemeinsam mit Christoph Sykora) in: Wieviel Globalisierung verträgt unser Land? Zwänge und 
Alternativen, Hans Salmutter (Hrsg.) 
1998 
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